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BASES PARA CUBRIR MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION LA CONTRATACION
TEMPORAL DE UNA PLAZA DE FORMADOR/A PARA LOS MODULOS DE CARACTER
GENERAL DEL AREA COMUNICACION Y SOCIEDAD | DE LOS PROGRAMAS
FORMATIVOS ESPECIFICOS DE FORMACION PROFESIONAL BASICA “SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS” Y “COCINA Y RESTAURACION” EN LA MODALIDAD DE TALLERES
PROFESIONALES DURANTE EL CURSO ACADEMICO 2019/2020 AL AMPARO DEL
DECRETO 133/2015, DE 23 DE JUNIO, PUBLICADO EL 29 DE JUNIO DE 2015 EN EL
DOE N2 123

PRIMERA: OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El objeto de la convocatoria es la provision mediante el sistema de Concurso-Oposicidn, de la
contratacion laboral, con caracter temporal, jornada por determinar en funcién del desarrollo de los
Programas, de UN/A FORMADOR/A para la imparticién de los mddulos formativos de caracter general
del area de Comunicacién y Sociedad | de los Programas Formativos Especificos de Formacién
Profesional Basica “Servicios Administrativos” y “Cocina y Restauracién” mediante contrato de obra o
servicio determinado, por un periodo maximo de duracion del curso escolar, de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 133/2015 de 23 de junio, publicado el 29 de junio de 2015 en el DOE N2 123.

El Tribunal responsable no podra aprobar ni declarar que han superado el proceso selectivo un
numero superior de aspirantes al de las plazas convocadas.

SEGUNDA: CONDICIONES DE LOS/AS ASPIRANTES

Para tomar parte en el concurso, serd necesario reunir las siguientes condiciones:
a) Ser espafiol o nacional de uno de los restantes Estados miembros de la Unién Europea o de
aquellos Estados a los que les sea de aplicacién la libre circulacion de trabajadores, en los

términos previstos en la Ley estatal que regula esta materia.

b) Tener cumplido los 16 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
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d)

f)

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracion Publica o Empleo Publico, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas por sentencia firme.

Estar inscritos en el SEXPE como demandantes de Empleo o de mejora de empleo en el
momento de la contratacion. Con respecto a demandantes de mejora de empleo se estard a
lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas.

Estar en posesion de cualquier Titulo de

e Licenciado/a del area de Humanidades o Graduado/a de la rama de conocimiento de
Artes y Humanidades.

y ademas acreditar una experiencia docente o una formacion superior adecuada para
impartir el curriculo de la materia correspondiente (Curso de Adaptacion Pedagdgica o
Master Universitario de Formacion de Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas o Titulo administrativo que lo
sustituya, a excepcion de aquellas especialidades que legalmente tengan dispensado este
requisito en el momento de la seleccion), y el dominio de la lengua correspondiente (Inglés).
Se podra acreditar el dominio de la lengua (Inglés) con:

o Haber cursado un ciclo de los estudios conducentes a la obtencidn de los titulos
Licenciado/a en Filologia, Filosofia y Letras (Seccién Filologia), Traduccién e
Interpretacion, en la lengua extranjera correspondiente (Inglés).

e El Certificado de Nivel Avanzado o el Certificado de Aptitud de Escuelas Oficiales de
Idiomas de la lengua extranjera correspondiente (Inglés).

e Cualquier certificado que acredite el dominio de las competencias correspondientes al
nivel B2 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas en el idioma
correspondiente (Inglés), en que se haga constar expresamente dicho nivel u otro
superior.

Los/as aspirantes deberdn aceptar las directrices pedagogicas del centro docente publico que
coordina la zona educativa en la que se van a desarrollar los Programas.

La contratacion del personal que resulte seleccionado en este proceso selectivo quedara
supeditada a que haya el nimero suficiente de alumnos/as para desarrollar el programa objeto
de esta convocatoria.

La persona seleccionada tendra un cardcter itinerante, teniendo que desplazarse entre las
localidades de Torre de Santa Maria y Alcuéscar.
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j)

Estar en posesion del permiso de conducir B y disponibilidad de conduccion o, en su defecto,
acreditar por escrito la posibilidad de realizar los desplazamientos con motivo del desempefio
de sus funciones por sus propios medios.

Todos los requisitos exigidos tienen que reunirse el dia que finalice el plazo para la presentacion de
solicitudes.

TERCERA: FUNCIONES Y CARACTERISTICAS DEL PUESTO

1.

3.

Funciones a realizar: Las funciones a realizar seran las de desarrollar los mddulos formativos
de caracter general del darea de Comunicacion y sociedad | de los Programas Formativos
Especificos de Formacion Profesional Basica “Servicios Administrativos” y “Cocina vy
Restauracion”, en las localidades de Torre de Santa Maria y Alcuéscar, sin perjuicio de otras
funciones gue pudieran serle encomendadas acordes con la naturaleza de la plaza.

Periodo de contratacion: El periodo de contratacion se extenderd desde la fecha de la firma
del contrato laboral, tras recibir autorizacion por parte de la Delegacion Provincial de
Educacion de Caceres, hasta el fin del Programa objeto de esta convocatoria (30 de julio de

2020).
Jornada laboral: Por determinar en funcion del desarrollo de los Programas.

Bolsa de trabajo: Se constituird una Bolsa de trabajo con los/las aspirantes no
seleccionados/as por orden de puntuacion.

CUARTA: PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccion de los/as aspirantes se desarrollara a través de las dos fases siguientes:

1.- FASE DE CONCURSO: Andlisis y valoracion de los méritos fehaciente y documentalmente
acreditados.
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Detalle Puntos | Méximo | Documentosjustiﬁcativosj
1.- Situacion laboral 1,00
1.1.- Ser demandante de primer Vida laboral
empleo............... 1,00

1.2.- Por cada mes completo correspondiente 0,08
al dltimo periodo como demandante de

2.- Experiencia docente 2,00

a) Para Mddulos formativos especificos

2.1.- Por cada mes completo de experiencia
docente en materias/mddulos de la misma
familia profesional en Centros Educativos
publicos o privados.......cccevveveeenne...

0,10
2.2.- Por cada 40 horas o fraccién de
experiencia docente como formador/a en Copia compulsada del
Programas de Cualificacion Profesional Inicial, contrato y/o certificado de la
Programas especificos de Formacion Delegaciéon  Provincial de
Profesional Basica o Formacion para el Empleo Educacién y Vida Laboral

de la misma familia profesional
subvencionados por la  Administracién
Educativa o Laboral........cccoeevvnn....

b) Para Moddulos formativos de cardcter | 0,05
general

2.3.- Por cada mes completo de experiencia
docente en Centros Educativos publicos o 0,10
privados.............
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2.4~ Por cada 40 horas o fraccion de

experiencia docente en ensefianza de personas 0,05

adultas, modulos generales de Programas de

Cualificacion Inicial, Formacion Profesional

Bdsica o Formacion para el Empleo

subvencionados  por la  Administracion

Educativa o Laboral........ccccoeenc

3.- Formacién Académica 5,00 Certificacion académica
personal en la que conste la

3.1.- Expediente académico en el titulo nota media del expediente

alegado: Se valorara exclusivamente la nota asi como las puntuaciones

media del expediente académico del titulo obtenidas en todas y cada

alegado, siempre que el mismo se corresponda una de las asignaturas vy

con el nivel de titulacion exigido con caracter cursos exigidos para la

general: obtencion del titulo alegado.

-Desde 6,00 has 7,50, i, 1,00
En los casos en que en la

-Desde 7,51 hasta 10.... coveiveevvicviiieenes 1,50 certificacion académica
personal no figure la nota
media con expresion
numeérica, se aplicaran las
equivalencias. Aprobado o
apto: 5; Bien: 6; Notable: 7;
Sobresaliente: 9; Matricula
de Honor: 10.

3.2.- Por el Certificado-Diploma acreditativo de Certificacidn 0 copia

Estudios Avanzados (RD 778/1998, de 30 de | 1,00 compulsada del titulo

Abril) o el Titulo Oficial de Master (RD 56/2005, administrativo

de 21 de Enero) siempre que no sean correspondiente.

requisitos para el

INBIESG v msssssmsmsessiovesavii

3.3.- Por poseer el Titulo de | 1,00

| o ]sine] gt

3.4.- Por haber obtenido premio extraordinario | 0,50

en el Doctorado.....cccvvenen.

’
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3.5.- Por cada Titulo de Diplomado, Licenciado

Certificacion académica o

o Doctor diferente al alegado para acceder ala | 1,00 copia compulsada del titulo

Convocatoria............ de Doctor o, en su caso,
certificacion del abono de los
derechos de su expedicion.

4.- Formacion Especifica Profesional 2,00

4.1.- Por formacion especifica (Cursos, Copia  compulsada  del

Seminarios...) directamente relacionada con la certificado acreditativo

especialidad a la que se opta o con la expedido y homologado por

organizacion escolar, las nuevas tecnologias la Administracion Educativa,

aplicadas a la educacion, la didactica, la en el que conste de modo

psicopedagogia y la sociologia de la educacion, expreso el numero de horas

reconocidos por la Administracion Educativa. de duracién o el numero de

Por cada actividad: créditos, la fecha de inicio y
fin.

a) De20a50horas.....vveineeenan 0,25

b) De51al00horas..eeeveeiinenn, 0,50

c) Mas de 100 horas......cocvvevvvicvnnnnnnn, 1,00

5.- Proyecto Pedagdgico 4,00

5.1.- Por estructura y contenido............... 2,00

52.- Por defensa publica del Proyecto

PedagoigiCO....ooieieeeeceeeece e 2,00

6.- Otros méritos 1,00

A considerar por la entidad contratante y no

contemplados en los apartados

anteriores.............. 1,00

Avda. Adolfo Suarez, 4  C.P.10186 - Torre de Santa Maria (Caceres)
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Todos los documentos que se aporten para acreditar esta fase deberan ser originales o fotocopias
compulsadas.

Esta fase tendra caractér eliminatorio y accederan a la siguiente fase las 5 mejores puntuaciones.

2.- FASE DE OPOSICION: Presentacién y defensa, durante 20 minutos, del Proyecto Pedagdgico
relacionado con el Programa a impartir, con una puntuacion maxima de 4 puntos.

La puntuacion final serd el resultado de sumar las dos fases.

En caso de posible empate, se tendra en cuenta la mayor puntacion obtenida en los apartados 2.- y
4.-. Si persistiera el empate la seleccion se decidira por la mayor puntuacién obtenida en la defensa
del Proyecto Pedagdgico.

QUINTA: SOLICITUDES Y ADMISION

Las solicitudes para tomar parte en la presente convocatoria, se encuentran disponibles en la Sede
de la Mancomunidad Integral Sierra de Montdnchez y en su pagina Web
http://www.mancomunidadsierrademontanchez.es/ofertas-de-empleo-publico, se dirigiran al Sr.
Presidente de la Mancomunidad Integral Sierra de Montanchez, y se presentaran en el Registro de
esta Mancomunidad, ubicado en Cruce de Carreteras EX381 y EX206, Torre de Santa Maria, o por
cualquiera de las formulas previstas en la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dfas naturales a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de estas Bases en el tablén de anuncios de la Mancomunidad Integral Sierra de
Montéanchez, en la Sede de Ila Mancomunidad, asi como en su pagina web
http://www.mancomunidadsierrademontanchez.es/ofertas-de-empleo-publico, es decir desde las
9:00 horas del dia 7 de agosto hasta las 14:00 horas del dia 16 de agosto de 2019.

A la solicitud se acompafiara la siguiente documentacion:

e [Fotocopia compulsada del D.N.I

e Fotocopia compulsada de la tarjeta de demanda de empleo
e Fotocopia compulsada de informe de Vida Laboral

e Curriculum Vitae

e Fotocopia compulsada de la titulacién académica requerida.
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e Certificacion académica en la que conste la nota media del expediente.

e Fotocopia de los certificados de la formacion relacionada con el puesto de trabajo
convocado.

e [otocopia compulsada de permiso de conducir o acreditacion de poder desplazarse por sus
propios medios.

e Proyecto pedagodgico de trabajo que se va a realizar adaptado al Programa que se va a
impartir.

e Cualguier otra documentacién acreditativa de los requisitos y méritos.

Quienes opten por enviar la documentacion por alguna de las formulas recogidas en la
citada Ley 39/2015, deberan enviar copia escaneada de toda la documentacion al
correo formacion@mancomunidadsierrademontanchez.es

No se admitird ninguna documentacion después de la finalizacion del plazo de presentaciéon de
solicitudes, dia 16 de agosto de 2019.

SEXTA: PUBLICIDAD

Las presentes Bases se publicaran en los tablones de los municipios integrantes de Ia
Mancomunidad, en la Sede de la Mancomunidad, asi como en su pagina web
http://www.mancomunidadsierrademontanchez.es/ofertas-de-empleo-publico, remitiéndose a la
informacion contenida en las Bases, estando a disposicion de los/as interesados/as en la Sede de la
Mancomunidad.

SEPTIMA: TRIBUNAL CALIFICADOR

Estara formado por 1 Presidente/a, 1 Secretario/a y 3 Vocales.

Podran asistir como observadores/as un/a representante designado por cada una de las
Organizaciones Sindicales con representancion en la Mancomunidad Integral Sierra de Montanchez.
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OCTAVA: PUBLICIDAD DE LISTADOS DE ASPIRANTES
1.- LISTADOS PROVISIONAL Y DENIFITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el dia 19 de agosto a las 14:00 horas se publicara
el listado provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/a y la valoracion de cada uno/a de los/as
admitidos/as y se abrira un plazo de reclamacion desde el dia 19 de agosto a las 14:00 horas hasta el
dia 21 de agosto a las 14:00.

Transcurrido ese plazo, el dia 22 de agosto a las 14:00 horas se publicard el listado definitivo de
admitidos/as en la 22 fase del proceso, que se celebrara el dia 27 de agosto de 2019, a las 9:00
horas, en la Sede de la Mancomunidad Integral Sierra de Montanchez, en Avda. Adolfo Sudrez, 4, en
Torre de Santa Maria

2.- LISTADOS PROVISIONAL Y DEFINITIVO DE SELECCIONADOS/AS

Terminada la calificacion de los/las aspirantes admitidos/as, el dia 28 de agosto a las 9:00 horas, el
tribunal hard publico el listado provisional de aspirantes por orden de puntuacion y se abrird un un
plazo de reclamacion desde el dia 28 de agosto a las 9:00 horas hasta el dia 30 de agosto a las 9:00
horas.

Transcurrido ese plazo, el dia 30 de agosto a las 14:00 horas el tribunal hara publico el listado
definitivo que incluird el/la candidato/a seleccionado/a asi como el resto de participantes que
quedaran incluidos/as en una lista de espera para el caso de resolucién del contrato o cualquier otra
vacancia que se pueda producir, siguiendo rigurosamente el orden de puntuacion obtenida por
los/las mismos/as.

En Torre de Santa Maria, a 2 de agosto de 2019

EL PRESIDENTE EN FUNC]ONES
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